
 

ИНФОРМАЦИЯ 

о ходе реализации рабочей программы воспитания в 

_____________________________________ 

 

по итогам 2023-2024 уч.г. 
 

 

Рабочая программа воспитания _____________________________ 

утверждена приказом директора школы от 

_______________________________________  

Программа разработана с учѐтом государственной политики в сфере 

воспитания: 

- Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 14.07.2022 г. № 261-ФЗ «О российском 

движении детей и молодежи»; 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 г. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 г. № 996-р) и плана мероприятий по еѐ реализации в 2021-2025 

гг. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. № 

2945-р); 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400); 

- Стратегии комплексной безопасности детей в Российской 

Федерации на период до 2030 г. (Указ Президента Российской Федерации 

от 17.05.2023 г. № 358); 

- федеральных государственных образовательных стандартов (далее - 

ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 г. № 286),  основного  общего  образования  (Приказ  

Минпросвещения России от 31.05.2021 г. № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413); 

- приказы Министерства просвещения Российской Федерации от 18 

мая 2023 г. № 372 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования», от 18 мая 2023 г. № 370 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования», от 18 мая 2023 г. № 371 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы среднего общего образования».  

А также нормативно-правовых актов Республики Тыва: 

- Закона Республики Тыва от 21 июня 2014 г. N 2562 ВХ-1 «Об 

образовании в Республике Тыва»; 

- постановления Правительства Республики Тыва от 12 февраля 2019 

г. № 73 «Об утверждении Концепции духовно-нравственного развития и 

воспитания детей и молодежи Республики Тыва до 2025 г.»; 

- распоряжения Правительства Республики Тыва от 28 марта 2022 г. 

№ 158-р «Об утверждении плана мероприятий по реализации Стратегии 



 

развития воспитания в Республике Тыва на период до 2025 г.»; 

- распоряжения Главы Республики Тыва от 20 апреля 2023 г. № 225-

РГ «Об утверждении Концепции обеспечения комплексной безопасности 

детей в Республике Тыва на 2023-2026 гг.»; 

- распоряжения Правительства Республики Тыва от 28 апреля 2023 г. 

№ 270-р «Об утверждении плана мероприятий по реализации Концепции 

обеспечения комплексной безопасности детей в Республике Тыва на 2023-

2026 гг.». 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на всех уровнях общего образования, 

соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение - единый календарный план воспитательной работы. 

 

Воспитательная деятельность в _____________________________ 

осуществлялась в соответствии с приоритетами государственной политики 

в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-

р).  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Отечества. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 - гражданское воспитание; 

 - патриотическое воспитание; 

 - духовно-нравственное воспитание; 

 - эстетическое воспитание; 

 - физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия;  
 - трудовое воспитание; 

 - экологическое воспитание; 

 - воспитание ценностей научного познания. 

 

Уклад общеобразовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада 

общеобразовательной организации. Уклад задаѐт порядок жизни 

общеобразовательной организации и аккумулирует ключевые 



 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 

Уклад общеобразовательной организации удерживает ценности, принципы, 

нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 

которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный облик 

общеобразовательной организации и еѐ репутацию в окружающем 

образовательном пространстве, социуме. 

Примерный перечень характеристик для описания уклада 

общеобразовательной организации: 

● местоположение и социокультурное окружение (местное, 

региональное), историко-культурная, этнокультурная, конфессиональная 

специфика населения местности, включѐнность в историко-культурный 

контекст территории; 

● основные вехи истории общеобразовательной организации, 

выдающиеся деятели в еѐ истории; 

● «миссия» общеобразовательной организации в самосознании еѐ 

педагогического коллектива; 

● организационно-правовая форма, наличие разных уровней общего 

образования, направленность образовательных программ, в том числе 

наличие программ с углублѐнным изучением учебных предметов, режим 

деятельности общеобразовательной организации, в том числе 

характеристики по решению участников образовательных отношений 

(символика общеобразовательной организации, форма обучающихся, 

организация питания в общеобразовательной организации, система 

безопасности, особые нормы этикета и т. д.); 

● контингент обучающихся, их семей, его социально-культурные, 

этнокультурные, конфессиональные и иные особенности, состав 

(стабильный или нет), наличие и состав обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, с ОВЗ, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и др.; 

● социальные партнѐры общеобразовательной организации, их роль, 

возможности в развитии, совершенствовании условий воспитания, 

воспитательной деятельности; 

● наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

общеобразовательной организации, составляющие основу воспитательной 

системы; 

● значимые для воспитания проекты и программы, в которых 

общеобразовательная организация уже участвует или планирует 

участвовать (федеральные, региональные, муниципальные, 

международные, сетевые и др.), включѐнные в систему воспитательной 

деятельности или запланированные; 

● наличие учебных курсов, предметов, практик гражданской, 

духовно-нравственной, социокультурной, экологической и т.д. 

воспитательной направленности, в том числе включѐнных в 

учебные планы по решению участников образовательных отношений, 



 

подобных авторских курсов, программ, самостоятельно разработанных и 

реализуемых педагогами общеобразовательной организации; 

● наличие реализуемых инновационных, опережающих, 

перспективных воспитательных практик, определяющих «уникальность» 

общеобразовательной организации, результаты их реализации в 

общеобразовательной организации, трансляции в системе образования; 

● наличие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий в 

воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие или 

недостаточно выраженные в массовой практике. 

 

Итоги реализации воспитательной деятельности 

 
Модули Всего проведены 

мероприятий за 2023-

2024 уч.год 

Охват Примечание  

Школьный урок    

Внеурочная деятельность    

Основные школьные дела    

Классное руководство    

Внешкольные мероприятия 

(мероприятия за пределами ОО) 
   

Взаимодействие с родителями 

(законными представителями) 
   

Самоуправление    

Профилактика и безопасность    

Социальное партнѐрство    

Профориентация    

Трудовое воспитание    

Тува - мой край родной     

 

Краткий анализ реализации программы воспитания за 2023-2024 

уч.г. 
Выводы: 

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

  

Проблемы и пути их решения: 

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

Задачи на новый 2024-2025 уч.г. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
Примечание: Анализ реализации программы воспитания после 

рассмотрения на педагогическом совете выставляется на официальном сайте 

образовательной организации. 

 

 
 

 

 

 

 

   

 



 

Приложение 

 
Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы (далее - план) 

разрабатывается в свободной форме, с указанием: содержания дел, событий, 

мероприятий; участвующих классов или иных групп обучающихся; сроков, в 

том числе сроков подготовки; ответственных лиц. 

План обновляется ежегодно к началу очередного учебного года. При 

разработке плана учитываются: индивидуальные планы классных 

руководителей; рабочие программы учителей по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

план, рабочие программы учебных курсов, занятий внеурочной деятельности; 

планы органов самоуправления в общеобразовательной организации, 

ученического самоуправления, взаимодействия с социальными партнѐрами 

согласно договорам, соглашениям с ними; планы работы психологической 

службы или школьного психолога, социальных педагогов и другая 

документация, которая должна соответствовать содержанию плана. 

План может разрабатываться один для всей общеобразовательной 

организации или отдельно по каждому уровню общего образования. 

Приведена примерная структура плана. Возможно построение плана по 

основным направлениям воспитания, по календарным периодам - месяцам, 

четвертям, триместрам, или в иной форме. 

Планирование дел, событий, мероприятий по классному руководству 

может осуществляться по индивидуальным планам классных руководителей, 

по учебной деятельности - по индивидуальным планам работы учителей-

предметников с учѐтом их рабочих программ по учебным предметам, курсам, 

модулям, формам и видам воспитательной деятельности. 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

МБОУ СОШ _____________  

на 20__-20__ уч.г. 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные Исполнение 

 1. Школьный урок  

1 …     

 2. Внеурочная деятельность  

1 …     

 3. Классное руководство  

1 …     

 4. Основные школьные дела     

1 …     

 5. Внешкольные мероприятия  

1 …     

 6. Предметно-пространственная среда  

 …     

 7. Взаимодействие с родителями   

 ….     



 

 8. Самоуправление  

1 …     

 9. Профилактика и безопасность  

1 …     

 10. Социальное партнѐрство  

1 …     

 11. Профориентация  

 …     

 12. Трудовое воспитание  

1 …     

 13. Тува – мой край родной  

 …     
 

Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы. 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с 

памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного 

значения, памятными датами общеобразовательной организации, 

документами Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий 

Министерства просвещения Российской Федерации, методическими 

рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования. 

Сентябрь: 

● 1 сентября: День знаний; 

● 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

Октябрь: 

● 1 октября: День пожилых людей; 

● 5 октября: День Учителя; 

● 4 октября: День защиты животных; 

● Третье воскресенье октября: День отца; 

● 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 

● 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

● 3 декабря: Международный день инвалидов; 

● 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

● 6 декабря: День Александра Невского; 

● 9 декабря: День Героев Отечества; 

● 10 декабря: День прав человека; 

● 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

● 27 декабря: День спасателя. 

Январь: 

● 1 января: Новый год; 

● 7 января: Рождество Христово; 

● 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

● 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль: 

● 2 февраля: День воинской славы России; 



 

● 8 февраля: День русской науки; 

● 21 февраля: Международный день родного языка; 

● 23 февраля: День защитников Отечества. 

Март: 

● 8 марта: Международный женский день; 

● 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

● 12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

● 1 мая: День весны и труда; 

● 9 мая: День Победы; 

● 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

● 1 июня: Международный день защиты детей; 

● 5 июня: День эколога; 

● 6 июня: Пушкинский день России; 

● 12 июня: День России; 

● 22 июня: День памяти и скорби; 

● 27 июня: День молодѐжи. 

Июль: 

● 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

● 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

● 25 августа: День воинской славы России. 

 

Региональные праздники и памятные даты: 

- Народный праздник Шагаа (установлен Законом Республики Тыва от 12 февраля 

1999 г. № 143 «О праздничных днях Республики Тыва»); 

- День Конституции Республики Тыва (6 мая - установлен Законом Республики 

Тыва от 12 февраля 1999 г. № 143 «О праздничных днях Республики Тыва»); 

- День рождения, Просветления и Паринирваны Будды Шакьямуни (26 мая - 

установлен Законом Республики Тыва от 12 февраля 1999 г. № 143 «О 

праздничных днях Республики Тыва»); 

- День Республики Тыва (15 августа - установлен Законом Республики Тыва от 12 

февраля 1999 г. № 143 «О праздничных днях Республики Тыва»); 

- День хоомея (17 августа - установлен Законом Республики Тыва от 12 февраля 

1999 г. № 143 «О праздничных днях Республики Тыва»); 

- День флага Республики Тыва (17 сентября - установлен Законом Республики 

Тыва от 12 февраля 1999 г. № 143 «О праздничных днях Республики Тыва»); 

- День исторической памяти и чести добровольцев Тувинской Народной 

Республики, сражавшихся на фронтах Великой Отечественной войны (1 сентября); 

- День Енисея (25 сентября – дата установлена Указом Главы Республики Тыва от 

25.09.2012 г № 245); 

- День тувинского языка (1 ноября – дата установлена Указом Главы Республики 

Тыва от 18 января 2016 года № 11 «О дне тувинского языка»); 

- День отца Республики Тыва (третье воскресенье октября – дата установлена 

Законом Республики Тыва от 12 февраля 1999 г. № 143 «О праздничных днях 

Республики Тыва»). 



 

                                Приложение к Программе воспитания 

 

Этнокультурный региональный компонент 

Личностное развитие обучающихся на этнических, российских базовых 

духовно-нравственных ценностях, правилах и нормах поведения на основе 

национальных (этнических) особенностей: семьи, рода народа в 

многонациональном российском обществе отражается в содержании 

этнокультурной составляющей Программы воспитания, которая является гарантом 

формирования российской гражданской идентичности и важнейшим элементом 

сбережения и развития этнических культур народов России.  

Данная составляющая способствует развитию творческих возможностей 

обучающихся, дает более полное представление о богатстве национальных культур 

народов совместного проживания, укладе жизни, их истории, родных языков, 

духовно-нравственных целях и ценностях. 

Способами реализации этнокультурного регионального компонента 

воспитания является корректировка учебного плана и программ, а также 

разработка и внедрение педагогических технологий и авторских, 

модифицированных программ, отражающих основные направления школы с 

этнокультурным компонентом. 

В соответствии с новыми стандартами этнокультурный региональный 

компонент содержания Программы воспитания реализуется: 

- во-первых, через изучение в инвариантной части учебного плана дисциплин 

этнокультурной направленности, таких, как родной (тувинский, русский) языки и 

литература, «Основы религиозной культуры и светской этики» в начальном общем 

образовании; 

- во-вторых, через интеграцию этнокультурной составляющей в содержание 

предметов инвариантной части учебного плана; 

- в-третьих, - во внеурочной деятельности через внедрение дополнительных 

общеразвивающих образовательных программ (далее - ДООП), формируемых 

участниками образовательных отношений и реализующихся во всех ступенях 

общего образования и в учреждениях дополнительного образования.  

Родной язык и литература как духовно-нравственное наследие народа и 

неотъемлемая часть культуры народа.  

Родной язык, являясь одновременно средством обучения и воспитания, 

познания окружающего мира и предметом изучения представляет приоритетную 

область жизненно важных уроков Нравственности, Любви и Примера, в которых 

основными постулатами выделены: родной язык, родной народ, родная земля.  

В системе школьных уроков по родному языку и родной литературе  

наследие профессора Ш.Ч.Сата, народных писателей С.А.Сарыг-оола, С.Б.Пюрбю, 

А.А.Даржая и др. о родном языке, народе, родной земле, культуре, истории Тувы  

способствуют формированию ответственности за сохранение базовых  ценностей, 

бережного и уважительного  отношения к культуре, языкам, традициям и обычаям 

тувинского народа и народов, проживающих в Туве, России и мире. 

Содержание воспитательной деятельности образовательных организаций 

должно найти свое практическое воплощение в мероприятиях по направлениям 

воспитания, развития и социализации личности, которые планируются 

образовательными организациями по ступеням образования. 
 


